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ORDINANZA DEL SINDACO

v B 34 oer 27 LUG. 2027

IL SINDACO

Premesso che:

con Deliberazioni della Giunta Capitolina n. 39/2022 e n. 79/2022, a
modifica ed integrazione della Macrostruttura di Roma Capitale
approvata Deliberazione di Giunta Capitolina n. 306/2021, & stata
definita la nuova organizzazione interna del Corpo di Polizia Locale di
Roma Capitale, previo confronto con le organizzazioni dei lavoratori,
ripristinando il numero di 19 Gruppi Territoriali di Polizia Locale,
accorpando a tal fine ad altre posizioni dirigenziali le funzioni di alcune
Unita Organizzative del Comando Generale soppresse e correlando
alcune Unita Organizzative alle Direzioni in cui sono incardinate;

al nuovo assetto strutturale dell'organizzazione della Polizia Locale &
stata data attuazione con Determinazione del Comandante Generale
del Corpo Rep. n. 444/2022 (prot. n. RH/71155 del 4 aprile 2022), con
conseguente necessita di ridefinire l'intero quadro degli incarichi
dirigenziali del Corpo ai sensi delf'art. 42 del vigente Regolamento
sull'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi di Roma Capitale, ai sensi
del quale gli incarichi dirigenziali possono cessare anticipatamente
rispetto al termine stabilito a seguito di processi di riorganizzazione
della Macrostruttura Capitolina;

con nota prot. n. GB/27156 del 4 aprile 2022, & stata pertanto attivata
nell'lambito del Corpo di Polizia Locale una procedura di interpello
generale con le modalita di cui all’art. 41 del citato Regolamento ai fini
del conferimento dei nuovi incarichi dirigenziali, con esclusione del
Comandante Generale alla luce delle disposizioni che ne regolano la
nomina;

Ritenuto che:

ciascun Dirigente di Polizia Locale in servizio ha potuto esprimere nel
termine prestabilito la propria dichiarazione di disponibilita al
conferimento degli incarichi prescelti, corredata del curriculum vitae;

il combinato disposto dei vigenti Regolamenti sull’Ordinamento degli
Uffici e dei Servizi e del Corpo di Polizia Locale di Roma Capitale,
attribuisce al Comandante Generale [individuazione dei Vice
Comandanti del Corpo cui conferire i corrispondenti incarichi di
direzione con Ordinanza del Sindaco;

il Comandante Generale del Corpo di Polizia Locale, con nota prot. n.
RH/2022/0143575 del 07/07/2022 ha espresso le proprie indicazioni
al Sindaco al fine del conferimento dei relativi incarichi, precisando
che, per quanto attiene la Direzione di Pianificazione dei Servizi
Operativi, tenuto conto della procedura in itinere sull’'organizzazione
interna del Corpo, le attivita di pianificazione operativa dei servizi a
pagamento resi dalla Polizia di Roma Capitale sono attribuite alla
diretta responsabilita del Comandante;
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Ritenuto di procedere al conferimento degli incarichi sulla base delle indicazioni rese dal Comandante
Generale, in considerazione delle esperienze e delle professionalitd acquisite dal personale dirigente
nell’'ambito del Corpo della Polizia Locale in ragione delle peculiarita dei compiti cui assolvono le diverse
articolazioni organizzative;

Tutte le determinazioni sopra esplicitate sono state assunte in applicazione dei criteri di scelta e dei requisiti
previsti dall'art. 19 D.Lgs n. 165/2001, dallart. 109 D.Lgs. 267/2000 e dall'art. 40, commi 8 e 9, del
Regolamento, considerando le competenze professionali in relazione agli obiettivi indicati nel programma di
mandato nonché i risultati conseguiti nei precedenti incarichi dirigenziali;

Tenuto conto altresi di quanto previsto dal Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e per la
Trasparenza (P.T.P.C.T.) per il triennio 2022-2024, nonché dall'art. 42, comma 1 del suddetto Regolamento,
in ordine alla rotazione del personale dirigente, FAmministrazione provvedera ad intensificare le misure di
prevenzione della corruzione alternative alla rotazione previste dalla normativa di riferimento e dal vigente
piano triennale per quei dirigenti che, nel corso della vigenza del presente conferimento, raggiungeranno il
limite quinquennale di cui al piano;

Visti:

l'art. 19 del D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e s.m.i.;

l'art. 109 del Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali, approvato con D.Lgs. 18 agosto 2000,
n. 267 e s.m.i,;

lo Statuto di Roma Capitale, approvato con deliberazione dell’Assemblea Capitolina n. 8 del 7 marzo

2013;

il Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi di Roma Capitale, approvato con Deliberazione
della Giunta Capitolina n. 306 del 2 dicembre 2021 e ss.mm.ii.;

il Regolamento del Corpo di Polizia Municipale di Roma Capitale, approvato con Deliberazione di Giunta
Comunale n. 249 del 7 maggio 2002 e s.m.i.;

DISPONE
Per i motivi espressi in narrativa, a decorrere dalla data di adozione del presente provvedimento:

a) di conferire, per la durata di anni tre, fatta salva eventuale cessazione anticipata per collocamento a riposo
o altro legittimo motivo, i sotto elencati incarichi ai dirigenti a fianco indicati, con il riconoscimento della
relativa fascia retributiva secondo le previsioni del nuovo Contratto Collettivo Integrativo del 22 dicembre
2021:

Vice Comandante
Direttore Direzione Coordinamento operativo IV fascia | Mario DE SCLAVIS
(incarico correlato U.O. Pianificazione servizi operativi)

Vice Comandante

Direttore Direzione Coordinamento attivita
operativa di sicurezza urbana, sociale ed
emergenziale

(incarico correlato U.O. Sicurezza pubblica ed
emergenziale)

IV fascia | Stefano NAPOLI

Vice Comandante

Direttore Direzione Coordinamento normativo
funzionale (incarico correlato U.O. Studi e IV fascia | Donatella SCAFATI
applicazione normativa)
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b) di assegnare al Corpo di Polizia locale i sotto elencati dirigenti per il conferimento, tramite provvedimento
del Comandante ai sensi del Regolamento del Corpo, degli incarichi dirigenziali a margine indicati, con
riconoscimento della relativa fascia retributiva secondo le previsioni del nuovo Contratto Collettivo
Integrativo del 22 dicembre 2021:

Comandante | Gruppo Municipale Prati 1l fascia | Marco ALIA
Comandante Il Gruppo Municipale Parioli lll fascia | Ugo ESPOSITO
Comandante Il Gruppo Municipale Sapienza lll fascia | Rosa MILETO
Comandante lll Gruppo Municipale Nomentano lll fascia | Emanuele MORETTI
Comandante IV Gruppo Municipale Tiburtino lll fascia | Francesca BELLENZIER
Comandante V Gruppo Municipale Prenestino lll fascia | Roberto STEFANO
Comandante V Gruppo Municipale Casilino lll fascia | Marco GIOVAGNORIO
Comandante VI Gruppo Municipale Torri lli fascia | Renato MARRA
Comandante Vil Gruppo Municipale Appio lll fascia | Maurizio MAGGI
Comandante VIl Gruppo Municipale Tintoretto lll fascia | Paolo BERNARDI
Comandante IX Gruppo Municipale Eur lil fascia | Angelo GIULIANI
Comandante X Gruppo Municipale Mare lli fascia | Stefano DONATI
Comandante XI Gruppo Municipale Marconi lll fascia | Massimo FANELLI
Comandante Xll Gruppo Municipale Monteverde lll fascia | Emanuele STANGONI
Comandante Xill Gruppo Municipale Aurelio il fascia | Maurizio SOZI
Comandante XIV Gruppo Municipale Monte Mario lll fascia | Olivia SORDONI
Comandante XV Gruppo Municipale Cassia {ll fascia | Barbara LUCIANI
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c) di conferire, per la durata di sei mesi, i seguenti incarichi dirigenziali ad interim, salvo cessazione
anticipata in caso di individuazione del dirigente da preporre stabilmente:

Comandante | Gruppo Municipale Centro Storico Ill fascia | Stefano NAPOLI ad interim
Comandante VIl Gruppo Municipale Tuscolano Ill fascia | Mario DE SCLAVIS ad interim
Dirigente U.O. Risorse Umane — Sicurezza sui luoghi di Il fascia Marco GIOVAGNORIO ad
lavoro interim

Direzione Coordinamento normativo-funzionale
Dirigente U.O. Polizia Giudiziaria presso le Procure Il fascia | Rosa MILETO ad interim
della Repubblica

Sono attribuite alla diretta responsabilita del Comandante Generale del Corpo, con riferimento alla Direzione
di Pianificazione dei Servizi Operativi, le attivita di pianificazione operativa dei servizi a pagamento resi dalla
Polizia di Roma Capitale.

Roberto GUALTIERI
Firmato digitalmente da

Roberto Gualtieri




