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Oggetto: IL SINDACO

definizione obiettivi
dell’Ufficio di Scopo

“Politiche Giovanili”. Premesso che:
Roma Capitale, all'articolo 2 dello Statuto, “promuove lo sviluppo economico,
Il Vice Capo di sociale e culturale della comunita locale, il diritto al lavoro e I'accrescimento
Gabinetto vicario delle capacita professionali, con particolare riferimento alla condizione

Nicola De Bernardini | giovanile” e “favorisce la partecipazione civica dei giovani, anche minorenni, ne
valorizza l'associazionismo e concorre a promuoverne la crescita culturale,

Firmato digitalmente da s s »
sociale e professionale”;

NICOLA DE BERNARDINI tra gli obiettivi delineati nelle Linee Programmatiche 2021-2026 per il Governo

CN_= DE BERNARDINI NICOLA di Roma Capitale, approvate con Deliberazione di Assemblea Capitolina n. 106
del 19 novembre 2021, assumono particolare rilievo quelli volti a dotare la Citta

o di un programma di politiche giovanili che consenta “alle ragazze e ai ragazzi
Dipartimento . o g . . . s
Organizzazione e di essere protagonisti dello sviluppo economico, sociale e culturale della citta j
Risorse Umane [...] affinché i giovani siano una risorsa per Roma”;

Il Direttore del

Angelo Ottavianelli la “Strategia dell'Unione europea per la gioventu 2019-2027" si propone di
incoraggiare la partecipazione dei giovani alla vita democratica, di sostenerne
l'impegno sociale e civile puntando a garantire che “tutti i giovani dispongano
delle risorse necessarie per prendere parte alla societa”,

Firmato digitalmente da
ANGELO OTTAVIANELLI

in tale ottica & intendimento del’ Amministrazione porre in essere una serie di
azioni volte a favorire il pieno coinvolgimento delle nuove generazioni, la loro
Il Direttore Generale | capacita di visione e creativita, il loro impegno e senso di appartenenza alla

Paolo Aielli comunita cittadina, promuovendo azioni di sostegno, quali ad es:
Firmato digitalmente da

- individuazione di apposite forme di sostegno economico e di avvio al

PAOLO AIELLI . , . e -
lavoro, per incentivare I'imprenditoria giovanile;
- identificazione di spazi di incontro, mediante la creazione di centri di
aggregazione giovanile, quali luoghi di sperimentazione e di condivisione
) di idee ed esperienze;
Visto . P . s . . .
Il Capo di Gabinetto - incremento di attivita culturali, artistiche, formative attraverso
) . I'organizzazione di eventi con specifica attenzione al mondo giovanile. f'
Albino Ruberti 9 P 9
Firmato digitalmente da .
ALBINO RUBERTI Considerato che:

ENLyRUBERTI ALBING la Giunta Capitolina, a tal fine, nel procedere alla riorganizzazione della

Macrostruttura dell’'Ente con Deliberazione n. 306 del 2 dicembre 2021 es.m.i.,
in coerenza con gli obiettivi programmatici ha [istituito I'Ufficio di Scopo
“Politiche Giovanili" nellambito dell’'assetto organizzativo-funzionale del
Gabinetto del Sindaco;

Visto:
Il Segretario Generale

Pietro Paolo Mileti . . . . o
il nuovo assetto della Macrostruttura di Roma Capitale & entrato in vigore con

Firmato digitalmente da decorrenza 1° gennaio 2022, contestualmente al conferimento dei nuovi

g'A:LHCA VIGGIANO incarichi dirigenziali con Ordinanza Sindacale n. 245 del 23 dicembre 2021, ad
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esito della procedura di interpello generale;;

Ritenuto che:

é interesse di questa Amministrazione adottare ogni utile azione volta a
rendere la citta di Roma maggiormente accessibile ed attrattiva per i giovani,
promuovendo la realizzazione di iniziative, eventi e progetti tali da rilanciare e
rendere Roma “citta per i giovani”;

occorre, pertanto, definire e predisporre un piano coordinato di progettualita,
attivando le necessarie sinergie tra le Strutture di Roma Capitale a vario titolo
coinvolte, di concerto con gli Assessorati di riferimento, onde assicurare la
definizione e realizzazione di un programma di politiche giovanili in grado di
sostenere e stimolare la creativita ed il fermento proprio dell’eta giovanile.

'art. 15, comma 4, del vigente Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei
Servizi prevede la possibilita per ’Amministrazione Capitolina di istituire Uffici
di Scopo per la necessita e/o urgenza programmatica di promuovere una
particolare area di risultato;

listituzione nell'ambito dell'assetto funzionale del Gabinetto del Sindaco di un
apposito Ufficio di Scopo dedicato alle Politiche Giovanili, in coerenza con
quanto previsto nei su richiamati provvedimenti deliberativi, costituisce una
misura organizzativa funzionale ad assicurare la definizione e la
predisposizione di un piano coordinato di progettualita, da condividersi con i
diversi attori interessati;

per gli Uffici di Scopo, a norma del predetto articolo, & prevista, con
provvedimento del Sindaco, la fissazione degli obiettiviiaree di risultato,
nonché il termine per il loro conseguimento.

Preso atto che:

con Ordinanza Sindacale n.36 del 2 marzo 2022, all'ng. Carolina Cirillo, gia
Direttore della | Direzione del Gabinetto del Sindaco, in virtu delle competenze
professionali possedute, & stato conferito l'incarico di Direttore ad interim
dell’Ufficio di Scopo “Politiche Giovanili”.

nella seduta di Giunta Capitolina che ha avuto luogo il 14.04. u.s. sono stati
presentati, per una condivisione con il Vice Sindaco e gli Assessori Capitolini,
due programmi di intervento specifici, ai fini dell’'attuazione del programma

delle politiche giovanili, rispettivamente denominati “Giovanilmente” e “Sti
giovanotti de sta Roma bella”;

Visti:
- il Decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267 e ss.mm.ii.;

- lo Statuto di Roma Capitale, approvato con deliberazione
dell’Assemblea Capitolina n. 8 del 7 marzo 2013 e ss.mm.ii.;

- le Linee Programmatiche 2021-2026 per il Governo di Roma Capitale,
approvate dall'’Assemblea Capitolina con deliberazione n. 106 del 19
novembre 2021;

- le Deliberazioni di Giunta Capitolina n. 306/2021 e n. 39/2022
- I'Ordinanza del Sindaco n.36 del 2 marzo 2022
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DISPONE

attribuire all’'Ufficio di Scopo “Politiche Giovanili”, istituito, nell’ambito

dell'assetto organizzativo-funzionale del Gabinetto del Sindaco, le
seguenti aree di risultato:

a)

c)

d)

individuazione degli strumenti e delle azioni concrete da porre in essere
al fine di intercettare le esigenze dei giovani e promuovere iniziative
che possano: stimolarne la crescita culturale, l'integrazione e
l'inclusione sociale, favorirne l'inserimento nel mondo professionale e la
partecipazione consapevole ed attiva alla vita cittadina, prevenire e
contrastare il disagio giovanile nelle sue diverse forme, anche mediante
giornate dedicate, con cadenza periodica;

coordinamento e attuazione delle attivita correlate alla gestione del
Servizio Civile, ivi compresi:

- la definizione e presentazione di nuovi progetti di servizio civile,
in coerenza con le aree di intervento previste a livello nazionale
e riconducibili ai settori delllambiente, dell’'assistenza,
dell'’educazione e promozione culturale, del patrimonio artistico
e culturale e della protezione civile, attraverso la pubblicazione
di nuovi bandi che vadano ad implementare i programmi e i
progetti, gia adottati da Roma Capitale onde fornire, ai giovani
che partecipano al bando, maggiori opportunita di crescita e di
formazione culturale e professionale nonché di partecipazione
attiva allo sviluppo della Cittd e di promozione dei valori della
solidarieta, della tutela dei diritti sociali ai servizi alla persona e
della lotta all’esclusione sociale;

- laformazione dei volontari;
- il monitoraggio e la valutazione dei progetti attivati;

- il coordinamento del personale delllAmministrazione e dei
volontari coinvolti nelle diverse progettualita;

- la gestione dei rapporti con I'Ufficio Nazionale del Servizio Civile
presso la Presidenza del Consiglio dei Ministri.

realizzazione di centri di aggregazione giovanile, da dislocarsi nei vari
quartieri della Capitale, che possano essere anche luoghi di
condivisione di idee ed esperienze nonché centri di erogazione di
servizi per i giovani, quali corsi di formazione, sportelli di assistenza
legale o psicologica, spazi dedicati allo studio o all'espressione
artistica, al co-working;

promozione e il sostegno del lavoro e dell'imprenditoria giovanile, del
talento e della creativita;

attivazione ed il coordinamento delle necessarie sinergie, tra le
Strutture di Roma Capitale a vario titolo coinvolte, sentiti gli Assessorati
di riferimento, volti al raggiungimento delle aree di risultato come sopra
individuate;

ampliamento e gestione del Servizio InformaGiovani quale “servizio di

prossimita” in materia di orientamento, formazione, accompagnamento
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al lavoro, apprendistato, tirocini, formazione a distanza;
g) istituzione di premi e concorsi, da riservarsi ai giovani

h) istituzione di Tirocini qualificanti, d’intesa ed in collaborazione con gli
Ordini Professionali di Roma e Provincia, le Universita e gli Istituti
Tecnici Commerciali e per Geometri, rivolto ai neo-laureati e ai neo-
diplomati, under 35;

i) ldeazione di una identita visiva, da trasformare in un brand che
identifichi le Politiche giovanili della Citta di Roma;

2) di avvalersi, per l'attuazione del Programma di mandato inerente le
Politiche Giovanili, del Consigliere Capitolino Lorenzo Marinone;

3) di fissare, quale termine per il conseguimento dei suddetti obiettivi, la
scadenza del mandato del Sindaco.

La progettazione e la realizzazione delle attivita correlate ai sopra citati obiettivi
nell'arco del mandato, sara definita annualmente con successivi provvedimenti.

Roberto Gualtieri

Firmato
digitalmente da

Roberto
Gualtieri




