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iL SINDACO

Premesso che:

con Ordinanza n. 245 del 23 dicembre 2021, a seguito della
procedura di interpello generale di cui all'art. 41 del Regolamento
sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi, di seguito Regolamento,
sono stati conferiti, con decorrenza 1 gennaio 2022, gli incarichi
dirigenziali della nuova Macrostruttura di Roma Capitale, approvata
con Deliberazione di Giunta Capitolina n. 306 del 2 dicembre 2021;

ad esito dei suddetti conferimenti & rimasto vacante, tra gli altri,
lincarico di Vice Direttore Generale Pianificazione, P.N.R.R,,
Transizione al Digitale e Finanza;

al fine di assicurarne la piena operativitd, in ragione della
complessita e della rilevanza delle funzioni connesse alla suddetta
posizione, in assenza di dirigenti interni privi di incarico, con
Determinazione Dirigenziale rep. n. GB/97/2022 del Dipartimento
Organizzazione e Risorse Umane, in conformita ai riferimenti
normativi e regolamentari, & stato indetto un avviso pubblico diretto
all'instaurazione di un rapporto di lavoro a tempo determinato ex art.
110 del D.Lgs. n. 267/2000, per la copertura della posizione
dirigenziale di cui trattasi;

Preso atto dell'esito dell'attivita svolta dalla Commissione tecnica
incaricata della valutazione delle candidature pervenute in ordine alla
suddetta procedura, con Deliberazione della Giunta Capitolina n. 154
del 13 maggio 2022, é stata autorizzata l'instaurazione del rapporto
di lavoro a tempo determinato, ai sensi dell'art.110, comma 1, del
D.Lgs n.267/2000 e dell'art. 37 del vigente Regolamento, per lo
svolgimento dell'incarico di Vice Direttore Generale Pianificazione,
P.N.R.R., Transizione al Digitale e Finanza con [I'Ing. Raniero
LEVANTESI;

I'ing. Raniero LEVANTESI, in data 16 maggio 2022 ha sottoscritto
con Roma Capitale il relativo contratto di lavoro a tempo
determinato, n. 912, con decorrenza dalla data di sottoscrizione dello
stesso, per la durata di anni tre, fatta salva la possibilita di estendere
lincarico, prima della scadenza, fino al termine del mandato
amministrativo del Sindaco;

Visti:
Fart. 19 del D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e s.m.i.;
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l'art. 109 del Testo Unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali, approvato con D.Lgs. 18 agosto
2000, n. 267 e s.m.i.;

lo Statuto di Roma Capitale, approvato con Deliberazione dell’Assemblea Capitolina n. 8 del 7 marzo 2013;

gli artt. 37 e 40 del Regolamento sull'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi di Roma Capitale, approvato
con Deliberazione della Giunta Capitolina n. 306 del 2 dicembre 2021, quale risultante a seguito delle
modifiche disposte, da ultimo, con Deliberazione G.C. n. 39/2022:

DISPONE
Per i motivi espressi in narrativa, di conferire al Dirigente a Tempo Determinato Raniero LEVANTESI

Fincarico di Vice Direttore Generale Pianificazione, P.N.R.R., Transizione al Digitale e Finanza, per la
durata di anni tre.

Roberto GUALTIERI

Firmato digitalmente da
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